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ORIGINALE
DETERMINAZIONE DEL SETTORE RESPONSABILE DEI SERVIZI

N. 10 del 03-02-2017
Ufficio: RESPONSABILE SERVIZI - LA MARCA

Oggetto: Regolazione premio INAIL anno 2016 e anticipazione rata INAIL 2017.
Impegno e liquidazione spesa.

Registro Generale n. 14

L'anno duemiladiciassette addi tre del mese di febbraio, il sottoscritto La Marca Walter

RESPONSABILE DEI SERVIZI
del Comune di Ripabottoni come da decreto sindacale di nomina n. 6 del 02/07/2013,

Visto:

e l'art.5 comma 11 del D.L. 30/12/2016, n.244 con cui si ¢ disposto che "1l termine per la deliberazione del
bilancio annuale di previsione degli enti locali, di cui all'articolo 151 del decreto legislativo 18 agosto 2000,
n. 267, per l'esercizio 2017 ¢' differito al 31 marzo 2017";

e la deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 28/04/2016 con cui ¢ stato approvato il bilancio di previsione
esercizio finanziario 2016 e relativo pluriennale;

Preso atto che con il differimento del termine di approvazione del bilancio é autorizzato Pesercizio provvisorio ai sensi
dell'art.163, comma 3, del TUEL approvato con il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, cosi come sostituito dall' art. 74,
comma 1, n. 12), D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, aggiunto dall' art. 1, comma 1, lett. aa), D.Lgs. 10 agosto 2014, n.
126;

Visti:
¢ il TUEL, approvato con D.Lgs. n.267/2000;
e l'art. 55 dello Statuto Comunale.

Considerato che:
e questo Ente, ai sensi delle disposizioni legislative vigenti, & soggetto all’assicurazione
obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro;
e ¢ titolare di due posizioni assicurative presso I'INAIL, una per il personale
impiegatizio ed una per il personale esterno;

Vista la comunicazione dell’INAIL sui tassi applicati, pervenuta al n. 319 di protocollo
generale dell’ente, in data 24/01/2017;

Vista le basi di calcolo dei premi per l'autoliquidazione del premio 2016/2017, scaricata via
web in data 02/02/2017;




Visti i tassi applicabili per I’anno 2016 ¢ 2017:

~ Posizione impiegati 10525832 | 5permille
Posizione operai 28519430 22 permille
' Riduzione Legge 147/2013 per I'anno 16,61 per cento
2016 e
Riduzione Legge 147/2013 per Tanno 16,48 per cento

| 2017

Verificato che il 16 Febbraio 2017 scade il termine per il pagamento del premio e il 28
Febbraio 2017 per la presentazione della dichiarazione annuale delle retribuzioni;

DETERMINA

I’ammontare delle retribuzioni INAIL del personale impiegatizio, per 1’anno 2016,
ammontaa € 127.710,40;

I’ammontare delle retribuzioni INAIL del personale tecnico operaio, per 1’anno 2016
ammonta a € 45.220,16;

il saldo premio 2016 e I’anticipazione della rata 2017, dovuti all’INAIL, scaturiscono dal
seguente calcolo:

Riparto spese INAIL anno 2016 e rata 2017 i;:::::tallzeio Personale Operaio TOTALE
' o ' ~ Posizione o
‘ _ _REGOLAZIONE2016 ~~ Posizione 10525832 28519430 o
) Imponlblle REGOLAZIONE 2016 - 127.710,40 45. 220 16 172.930,56 '
Tasso applicabile 7 - 500 272700 7
_Premio dovuto all’INAIL - S 63856 994,84 1.633,40
Maggiorazione 1% e 839 995, 16,34:
Riduzione Legge 147/2013 percentuale -  1661% 16,61%: 0,33
Riduzione Legge 147/2013 Importo L 107,13 166,90 274,03
Totale dovuto all'INAIL _— 537,82 837,89  1.375,71
~ Anticipazione gia versata - 519,90 7 1.664, 12 2 184, 02 ;»
_Totale regolazione premio anno 2011 - 1792 -826, 23 -808 31 '
Anticipazione 2017 - o ;
Imponibile RATA 2017 o 127.710,40  45.220,16 172.930,56
Tasso applicabile ‘ 500 2200 |
“Premio dovuto all’INAIL - 638,56 994,85 1.633,41
‘Maggiorazione 1% - 639 9,95 16,34
Riduzione Legge 147/2013 percentuale o _16,48% A 16 48% 0,33
Riduzione Legge 147/2013 Importo .. . 1062 1655 271,88
Totale RATA 2017 B 538,66 839,21  1.377,87|
Totale REGOLAZIONE 2016 e RATA 2017 v 556,58 A 12 98 569,56

di lmputare la spesa complesswa di € 569 56 alle missioni e programml del titolo Primo

riguardanti il personale secondo i seguenti capitoli:
Mandati da
Capitolo effettuare
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Vari impegni residui 71 ,37
1.01.03.01 188,77
1010701 T 101,56
1.01.02.01 90,99
1.01.08.01 105,52
1.09.04.01 5,45
1.04.05.01 5,90
Totale Generale 569,56

Contro la presente Determinazione ¢ ammesso ricorso in autotutela allo stesso organo emittente oppure, in
alternativa, il ricorso giurisdizionale al TAR o Straordinario al Presidente della Repubblica, nei termini e modi
previsti dalla relativa normativa. (L. 1034/1971 e D.Lgs 104/2010, D.P.R. 1199/1971).
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Letto e sottoscritto a norma di legge. LY g 13
N A ATSRESPONSARBILA PEL SERVIZIO
La Walter

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanzigfia della presente

determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva ai sens$i dell’art. 147 bis del
TUEL approvato con D.Lgs.n.267/2000.
Li N A

vl U

IL RESPONSABILE DEL $ERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTATO Dl PUBBLIG,A ONE w7l 4
Della su estesa delemunazlone viene iniziata' ogel 1a pubblicazione all'Albo Pretorio per 15
giorni consecutividal ] © [T op Ji al—A-0c- ZE 3 . Trascorso tale
perlodo l'atto sara consultabile nella sezione storica del sito per cinque anni decorrenti dal 1°
gennaio dell'anno successivo a quello di avvenuta pubblicazione.

Li
0 3 FEB 2017
IL MESSO COMUNALE
S’IUIO Gluscpp-.,

—Aousto Quﬂt
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